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PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIAÇÃO À DOCÊNCIA

Edital PIBID/UFG n. 062/2011    

ANEXO V - TERMO DE COMPROMISSO DE CONCESSÃO DE BOLSA 

ESTUDANTE:________________________________________________ __________________________ 

MATRÍCULA: ____________ CURSO: ______________________________ UNIDADE: ______________ 

Pelo presente Termo, a Pró-Reitoria de Graduação da Universidade Federal de Goiás confere ao(à) estudante, acima referido(a), uma bolsa do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação à Docência (PIBID), da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Ensino Superior (CAPES), com início em _____/_____ e término em _____/_____. 

OBJETIVOS DO PIBID 

a) incentivar a formação de docentes em nível superior para a Educação Básica;

b) contribuir para a valorização do magistério;

c) elevar a qualidade da formação inicial de professores nos cursos de licenciatura, promovendo a integração entre Educação Superior e Educação Básica; 

d) inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede pública de educação, proporcionando-lhes oportunidade de criação e participação em experiências metodológicas, tecnológicas e práticas docentes de caráter inovador e interdisciplinar que busquem a superação de problemas identificados no processo de ensino-aprendizagem; 

e) incentivar escolas públicas de Educação Básica, mobilizando seus professores como co-formadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos processos de formação inicial para o magistério; e

f) contribuir para a articulação entre teoria e prática necessárias à formação dos docentes, elevando a qualidade das ações acadêmicas nos cursos de licenciatura.

DEVERES DO(A) BOLSISTA 

a) Estar matriculado(a) em curso de graduação de Licenciatura, durante a vigência da bolsa PIBID. 

b) Tomar ciência e cumprir o que está disposto no projeto PIBID e no subprojeto PIBID de sua área de conhecimento. 

c) Ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para dedicar-se exclusivamente às atividades referentes ao desenvolvimento do subprojeto de sua área de conhecimento, sem prejuízo de suas atividades discentes regulares 

d) Não assumir vínculo empregatício ou receber outra bolsa de qualquer natureza, de agências e/ou instituições nacionais ou estrangeiras, durante a vigência da bolsa PIBID. 

e) Executar as atividades previstas no projeto institucional e no subprojeto PIBID de sua área de conhecimento, de acordo com as orientações do Professor Coordenador de sua área de conhecimento. 

f) Apresentar relatórios parcial e final ao professor coordenador de sua área de conhecimento. 

g) Comprometer-se a apresentar relatórios parciais e final, apresentar obrigatoriamente os resultados das ações, na escola em que atuará, no Congresso de Ensino, Pesquisa e Extensão da UFG (CONPEEX), no seminário do PIBID e, opcionalmente, em outros eventos acadêmicos. 

DEVERES DO(A) PROFESSOR(A) COORDENADOR(A) DE ÁREA DO SUBPROJETO PIBID 

a ) responder pela coordenação geral do subprojeto de área perante a coordenação institucional;

b) fazer um diagnóstico da situação de sua área de conhecimento na rede pública do estado e município;

c) garantir, acompanhar e registrar o planejamento, a organização e a execução das atividades previstas no subprojeto; 

d) constituir e participar de comissões de seleção de bolsistas de iniciação à docência e de Supervisores para atuarem no subprojeto;

e) orientar e acompanhar a atuação dos bolsistas de iniciação à docência, inclusive a frequência às atividades e atuar conjuntamente com os Supervisores das escolas envolvidas, sempre no âmbito do subprojeto que coordena;

f) apresentar ao Coordenador Institucional relatório anual contendo descrições, análise e avaliação do desenvolvimento do subprojeto que coordena;

g) manter o Coordenador Institucional informado de toda e qualquer substituição, inclusão ou desistência de Supervisores, bem como de bolsistas de iniciação à docência de sua área; 

h) elaborar relatórios sobre o subprojeto, informando sobre a participação dos Supervisores, repassando-os ao Coordenador Institucional do projeto;

i) garantir a capacitação dos Supervisores nas normas e nos procedimentos do PIBID bem como sua participação em eventos e em atividades de formação dos futuros docentes, assegurando-lhes oportunidades de desenvolvimento profissional;

j) realizar o acompanhamento técnico-pedagógico do subprojeto sob sua coordenação;

k) participar de reuniões e seminários locais e regionais do Programa Institucional de Bolsa de Iniciação à Docência (PIBID), realizando todas as atividades previstas, tanto presenciais quanto a distância, quando convocados; e

l) enviar ao Coordenador Institucional do projeto documentos de acompanhamento das atividades dos bolsistas de iniciação à docência sob sua orientação, sempre que solicitado.

DISPOSIÇÕES FINAIS 

a) O Coordenador Institucional do PIBID na UFG, ouvido o Coordenador do Subprojeto, poderá suspender a concessão da bolsa, nos casos de não cumprimento deste Termo e promover a substituição do estudante. 

b) Os casos excepcionais serão julgados pela Coordenação Institucional do PIBID na UFG. 

	Local: 
	Data: 

	______________________________

Bolsista 
	______________________________________

Professor(a) Coordenador(a) do Subprojeto 
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